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Unternehmensanpassung an den
Klimawandel -
Transfer von Nachhaltigkeitsstrategien
in die Gesellschaft am Beispiel eines
bottom-up Bildungskonzeptes

Zum langfristigen Erhalt des wirtschaftlichen Erfolgs von Unternehmen sind
nachhaltige Anpassungsstrategien an die regional- und
branchenspezifischen Folgen des Klimawandels notwendig. Markte,
Produktion und Distribution sind insbesondere durch Extremereignisse wie
andauernde Starkniederschlags- oder Hitzephasen betroffen. Fir die
Umsetzung von Anpassungsmallnahmen an den fortschreitenden
Klimawandel auf betrieblicher Ebene bedarf es neben Sensibilisierung und
Bewusstseinsbildung v.a. auch der nachhaltigen Forderung von
Gestaltungs- und Handlungskompetenz von Mitarbeiter/innen. Im Projekt
werden daher in Kooperation mit ausgewahlten Unternehmen der
Metropolregion Rhein-Neckar (ABB, HeidelbergCement, REWE) sowie der
IHK Rhein-Neckar Lernmodule zur Klimaanpassung entwickelt, erprobt und
optimiert. Zielgruppe sind Auszubildende als zukinftige betriebliche
Akteure und Entscheidungstrager. Im Vortrag werden die Inhalte der

verschiedenen Module vorgestellt. .
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